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Képzéseinkrol

Képzéseinket tobb évtizedes autdipari
gyakorlattal rendelkezd oktatoi
csapatunk tartja, akik az oktatasi
anyagainkat olyan médon fejlesztették
ki, hogy az a hallgatésag szamara
ne csak elméleti, hanem lehet&ség
szerint gyakorlati ismereteket is adjon.
Oktatéink hosszu éveket toltottek
mindségbiztositasi-, mindségiranyitasi-,
folyamatmeérnoki pozicidkban
szamos autodipari cégnél, ezért életbdl
vett gyakorlati példakkal és a napi
munkavégzés soran felhasznalhat6
tudassal teszik érdekessé a sokszor
kissé szaraz elméleti anyagot. A
képzések végén a résztvevdk irasbeli
vizsgat tesznek, annak érdekében, hogy
az oktatas hatékonysagat vissza tudjuk
ellendrizni. A vizsgak feleletvalasztos
és/vagy kifejtds kérdésekbdl allnak
és a képzéstdl fuggben 30-90 percet
vesznek igénybe. A hallgatok szamara a
sikeres vizsga utan oklevelet allitunk ki
az elvégzett kurzusrol.



Kihelyezett kepzes

esetén oktatoink az Onok telephelyén, tartjak meg
személyesen az oktatast a résztvevék szamara.

Az oktatas részeként a hallgatok irasbeli vizsgat
tesznek, melynek sikeres teljesitése utan oklevelet
allitunk ki szamukra.

Tavoktatas

esetén oktatdink online tartjak meg a képzést,
melynek soran az Onok vallalatnal alkalmazott
kommunikaciés eszk6zok, illetve fellUletek
segitségével tartja az oktatd a képzésre
jelentkezdkkel a kapcsolatot (pl. Microsoft Teams,
Skype, Zoom stb.). Az oktatas lezarasaként az
online feluletinkdn vizsgazhatnak a hallgatdk a
kapott egyedi kodjukkal. A vizsga sikeres teljesitése
utan oklevelet allitunk ki a résztvevék szamara.

E-learning

képzés keretein belul is elérhet6ek tananyagaink,
a hallgatok egyedi kddot kapnak, melynek
segitségével elérhetik az HQSC Kft. e-learning
felUletén az oktatasokat, és az online vizsgat is,
melynek sikeres elvégzése utan oklevelet allitunk
ki a résztvev6k szamara. A képzésen résztvevok
egyedi d6beosztassal tanulhatnak, de a , kérdezz-
felelek” funkcié segitségével biztositjuk az
oktatéval valé kapcsolattartast is.
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Minosegbiztositas
A mindségbiztositasi tréningjeinket azoknak az embereknek ajanljuk, akik

autdiparban dolgoznak és szeretnék fejleszteni képességeiket a kulonféle
gyartasi folyamatokra vonatkozéan, ami segiti a vallalatot.

PROBLEMAMEGOLDAS (5 WHY, ISHIKAWA, 8D)
1+1 NAP

8D - HATEKONY HIBAELEMZES ES REKLAMACIOKEZELES
2 NAP

CORE TOOLS - AUTOIPARI MINOSEGBIZTOSITASI ESZKOZOK OSSZEFOGLALOJA
5 NAP

PPAP - TERMEKJOVAHAGYASI FOLYAMAT
2 NAP

APQP - TERMEK ES GYARTASI FOLYAMATOK
2 NAP

FMEA - HIBAMOD ES HATASELEMZES (VDA-AIAG - 2019)
2 +1 NAP

FOLYAMATABRA ES SZABALYOZASI TERV
1+ 1 NAP

SPC - STATISZTIKAI FOLYAMATSZABALYOZAS KEPZES
2 NAP

MSA - MERORENDSZER ELEMZES
2 NAP

KOCKAZATELEMZES ES -KEZELES
1+ 1 NAP

ALAPVETO MINOSEGUGYI ESZKOZOK (7 UJ ES 7 REGI ESZKOZ)
2 NAP



Szabvanyismerteto

Szabvanyismereti képzéseink célcsoportja az adott iranyitasi rendszert
alkalmazé /vagy bevezetni kivand szervezet menedzsmentje és az iranyitasi
rendszer kialakitdsaban és fenntartasaban részt vevé munkatarsak.

ISO 19011:2018 SZABVANYERTELMEZES
1 NAP

1ISO 9001:2015 MINOSEGIRANYITASI RENDSZER
1 NAP

1ISO 14001:2015 KORNYEZETKOZPONTU IRANYITASI RENDSZER
1 NAP

ISO/IEC 27001:2013 INFORMACIOBIZTONSAG-IRANYITASI RENDSZEREK
1 NAP

ISO 13485:2016 ORVOSTECHNIKAI ESZKOZOK, MINOSEGIRANYITASI
RENDSZER
1 NAP

ISO 50001:2018 ENERGIAIRANYITASI RENDSZER
1 NAP

ISO 45001:2018 MUNKAHELYI EGESZSEGVEDELEM ES BIZTONSAGIRANYITAS
1 NAP

IATF 16949:2016 GEPJARMUIPARI TERMEKEK MINOSEGIRANYITASI RENDSZER
1 NAP



BelsO auditori

Auditori képzéseink célcsoportja a cégek azon munkatarsai, akik a belsé és
kulsé auditokat koordinaljak, belsé és beszallitdi auditokat végeznek

ISO 9001:2015 MINOSEGIRANYITASI RENDSZER
3 NAP

ISO 14001:2015 KORNYEZETKOZPONTU IRANYITASI RENDSZER
3 NAP

ISO/IEC 27001:2013 INFORMACIOBIZTONSAG-IRANYITASI RENDSZER
3 NAP

ISO/IEC 27001:2013 INFORMACIOBIZTONSAG-IRANYITASI RENDSZER VEZETO
AUDITOR
5 NAP

ISO 13485:2016 ORVOSTECHNIKAI ESZKOZOK, MINOSEGIRANYITASI RENDSZER
3 NAP

ISO 50001:2018 ENERGIAIRANYITASI RENDSZER
2 NAP

ISO 45001:2018 MUNKAHELYI EGESZSEGVEDELEM ES BIZTONSAGIRANYITAS
2 NAP

IATF 16949:2016 GEPJARMUIPARI TERMEKEK MINOSEGIRANYITASI RENDSZER
3 NAP

VDA 6.3 (2016) FOLYAMAT AUDITOR
3+ 1 NAP

VDA 6.5 (2020) TERMEK AUDITOR
2 NAP



LEAN

Lean képzéseink célja, hogy a résztvevd megértse a Lean termelési rendszert,
annak alapelveit és dsszetevdit, eszkdzeit és azok kapcsolatrendszerének
mUkodését, rendszerszinten, Lean bevezetése el6tt, vagy aktualis
fejlesztésekor. A résztvevd a képzés elvégzése utan képes lesz 6nalléan
veszteségek azonositasara és azok megszuntetésére.

LEAN ALAPOK KEPZES
1 NAP

5S - LEAN ESZKOZ
1+ 1 NAP

VSM ERTEKARAM TERKEPEZES
3 NAP

LAYOUT CELLADESIGN
1 NAP

SMED GYORS SZERSZAMVALTAS
1 NAP

TPM - TELJES KORU HATEKONY KARBANTARTAS
1 NAP

SHOPFLOOR MANAGEMENT
1 NAP

KAIZEN ES A3 RIPORT
2 NAP

VISUAL MANAGEMENT
1 NAP



SPECIALIS

A specialis képzések a kulonféle kdvetelményekre terjednek ki. Els6sorban
beszallitoknak ajanljuk a képzést, hogy megfeleljenek a kalonb6z8d autdipari
csoportoknak.

VEVOI KOVETELMENYEK (ALTALANOS IATF)
2 NAP

VEVOI KOVETELMENYEK (FORD)
2 NAP

CSR - KOMPLEX SPECIFIKUS KOVETELMENYEK FORD (OSSZESITETT)
9 NAP

VEVOI KOVETELMENYEK (VW)
2 NAP

PSCR - PRODUCT INTEGRITY - TERMEKFELELOSSEG, TERMEKBIZTONSAG
2 NAP



Oktatasi video Uj
munkavallalok reszére

A 2021-es évben felmerult az igény arra, hogy levegylk a terhet azon cégek
HR munkatarsairodl, ahol a bévulés miatti toborzas és munkaerémegtartas
eleve nagy terhet ré erre a részlegre, igy a human er6forras management
koncentralhat elsédleges feladataira.

Oktatasi anyagaink soraba bevontuk az Uj belépdk kotelezd oktatasat célzéd
tudasanyagok elkészitését, melyet személyre szabottan, el6zetes egyeztetést
kovet6en, gyakorlott szakembereink &sszeallitasa nyoman készitunk el
vizualis és hanganyag formajaban. Tartalomtdl fuggden az oktatas ideje 30-
40 perc, mely magaban foglalja a cég, illetve telephelyének/cégtdrténetének
bemutatasat, tovabba igény szerint lehet6séget ad a vezet8ség és a céges
kultdra rovid ismertetésére, érintve a szerz6déssel, probaid6vel, bérezéssel
kapcsolatos egyéb szikséges alapvet6 informaciokat.

Amennyiben nem szeretné minden alkalommal szakember segitségét
igénybe venni vagy a HR kapacitasait elaprozni, Ugy allunk rendelkezésére
elérhetdségeinken.






Kapcsolat

HIGH QUALITY SUPPORT & CONSULT Kft.

Székhelylink: 4495 Doge, Kossuth ut 220
Irodank: 4031 Debrecen, SzoboszIb6i ut 50/1. épulet 35

Elérhet6ségek
+36 20 410 2504
info@hqgsc.hu

www.hqgsc.hu

Kovess minket

Facebook:
https://www.facebook.com/hqgsckft
LinkedIn:

https://www.linkedin.com/company/hqsc-kft
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